
2025 - 2026 / 1955001332020 - CAREER PLANNING / CAREER PLANNING

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name CAREER PLANNING / CAREER PLANNING

Ders Kodu / Course Code 1955001332020

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Short Cycle / Short Cycle

Ders Akts Kredi / ECTS 2.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

1.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Face to Face / Face to Face

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

yok none

Amacı / Purpose Öğrencilerin mezuniyetlerinden önce bir kariyer planı yapmalarını, hedef belirlemelerini 
sağlamak ve bu hedefe ulaşmak için atmaları gereken adımlar konusunda farkındalık 
kazandırmak.   

To enable students to make a career plan before their graduation, to set goals, and to 
raise awareness about the steps they need to take to achieve this goal.

İçeriği / Content Kariyer, kariyer planlama, iletişim teknikleri, mülakat simülasyonları ve Endüstri 4.0’ın iş 
yaşamına ve çalışan profiline getireceği değişiklikler, workshop ve simülasyon çalışmaları.   

Career, career planning, communication techniques, interview simulations and 
changes that Industry 4.0 will bring to business life and employee profile, workshop 
and simulation studies.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

yok none

Staj Durumu / Internship Status yok none

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Öğr. Gör. Selin TOZKOPARAN
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Kendini tanımak, özfarkındalığı arttırmak. Getting to know yourself, increasing self-awareness.

2 Kariyer seçeneklerini araştırmak, Endüstri 4.0’ın çalışma hayatına getireceği değişiklikler konusunda 
farkındalık yaratmak.

To research career options, to raise awareness about the changes Industry 4.0 will bring to working 
life.

3 Bilgi, beceri ve deneyim edinmeyi kariyer hedefi ile uyumlu hale getirmek. To align the acquisition of knowledge, skills and experience with the career goal.

4 İletişim becerileri kazanmak. To gain communication skills.

5 Hedef ve hareket planını belirlemenin aşamalarını bilmek. To know the stages of determining the target and action plan.

6 Bireysel SWOT analizi workshoplarına katılmak. Participating in individual SWOT analysis workshops.

7 Mülakat tekniklerini bilmek ve uygulayabilmek. To know and apply interview techniques.

8 İletişim modelleri hakkında bilgi sahibi olmak. To have information about communication models.

9 Çatışma ve uzlaşma teknikleri, algı manipülasyonu konusunda bilgi sahibi olmak. Knowledge of conflict and reconciliation techniques, perception manipulation.

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kariyer Nedir? Kariyer Planlama aşamaları nedir? 

What is Career? What are the stages of Career Planning?

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Nasıl bir dünyada kariyer planlayacağız? 

In what kind of world will we plan a career?

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Özfarkındalık nedir? 

What is self-awareness?

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Workshop özfarkındalık 

Workshop self-awareness

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

SWOT analizi nedir? 

What is a SWOT analysis?
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Workshop SWOT 

Workshop SWOT 

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Endüstri 4.0 Nedir? 

What is Industry 4.0?

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Arasınav-Öğrenci sunumları 

Midterm exam-Student presentations

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Arasınav-Öğrenci sunumları 

Midterm exam-Student presentations

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Mülakat Teknikleri 

Interview techniques

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Çatışma ve Uzlaşma teknikleri 

Conflict and Reconciliation techniques
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Algı manipülasyonu, iletişim becerileri 

Perception manipulation, communication skills

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sanal platformlarda mülakat, avantajlar, dezavantajlar 

Interview in virtual platforms, advantages, disadvantages 

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Mülakat simülasyonları

Interview simulations

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Final sınavı-Öğrenci sunumları

Final exam-Student presentations

16

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Final sınavı-Öğrenci sunumları

Final exam-Student presentations
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ev Ödevi / Homework

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

6 / 8



İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Derse Katılım / Attending Lectures 16 1.00 16.00

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1.00 1.00

Rapor Sunma / Report Presentation 1 1.00 1.00

Final Sınavı / Final Examination 1 1.00 1.00

Takım/Grup Çalışması / Team/Group Work 5 1.00 5.00

Rapor Hazırlama / Report Preparation 1 8.00 8.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 1 10.00 10.00

Final Sınavı içiin Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 1 10.00 10.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 27 33.00 52.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 52.00/30.00 = 1.73 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 52.00 / 30.00 = 1.73 ~ 

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8 1.1.9 1.1.10 1.1.11 1.1.12 1.1.13 1.1.14 1.1.15 1.1.16 1.1.17

1.Kendini tanımak, 
özfarkındalığı arttırmak.  / 
Getting to know yourself, 
increasing self-awareness.

2.Kariyer seçeneklerini 
araştırmak, Endüstri 4.0’ın 
çalışma hayatına getireceği 
değişiklikler konusunda 
farkındalık yaratmak. / To 
research career options, to 
raise awareness about the 
changes Industry 4.0 will bring 
to working life.
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Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

3.Bilgi, beceri ve deneyim 
edinmeyi kariyer hedefi ile 
uyumlu hale getirmek. / To 
align the acquisition of 
knowledge, skills and 
experience with the career 
goal.

4.İletişim becerileri kazanmak. / 
To gain communication skills.

5.Hedef ve hareket planını 
belirlemenin aşamalarını 
bilmek. / To know the stages of 
determining the target and 
action plan.

6.Bireysel SWOT analizi 
workshoplarına katılmak. / 
Participating in individual 
SWOT analysis workshops.

7.Mülakat tekniklerini bilmek ve 
uygulayabilmek. / 
To know and apply interview 
techniques.

8.İletişim modelleri hakkında 
bilgi sahibi olmak. / To have 
information about 
communication models.

9.Çatışma ve uzlaşma 
teknikleri, algı manipülasyonu 
konusunda bilgi sahibi olmak. / 
Knowledge of conflict and 
reconciliation techniques, 
perception manipulation.
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