
2025 - 2026 / 9204105132007 - Management Information Systems / Management Information Systems

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name Management Information Systems / Management Information Systems

Ders Kodu / Course Code 9204105132007

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Second Cycle / Second Cycle

Ders Akts Kredi / ECTS 6.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

3.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Face to Face / Face to Face

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Yok None

Amacı / Purpose İşletmelerde önemli bir kaynak olan bilginin toplanması, analizi ve değerlendirilmesi. Problems of managing the corporate information systems activity.

İçeriği / Content Sistem Analizi, Bilgi Sistemlerinin Yapısı, Bilgi Sistemlerinin Tasarımı, Bilgisayar Destekli 
Yönetim Bilgi Sistemleri, Karar Destek Sistemleri, uygulama projesi ile bir gerçek yaşam 
probleminin çözülmesi ve sonuçların yorumlanması.

Relationship between the information systems function and the corporation. Strategic 
role of information systems in achieving the organization goals. Diffusion of innovation. 
Managing end-user computing. Emerging managerial issues. Structured and 
supervised experience in assessing the feasibility, developing and/or implementing of 
business information systems. Student project teams are assigned to field projects in 
organizations.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Yok None

Staj Durumu / Internship Status Yok None

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

�Laudon, Kenneth C., Laudon, Jane P., “Management Information Systems: Organization 
and Technology in The Networked Enterprise”, Prentice Hall, (2009).
�O’Brien James, Introduction to Information System, Irwin McGraw-Hill, 2000.

�Laudon, Kenneth C., Laudon, Jane P., “Management Information Systems: 
Organization and Technology in The Networked Enterprise”, Prentice Hall, (2009).
�O’Brien James, Introduction to Information System, Irwin McGraw-Hill, 2000.

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 İşletmelerde bilgi sistemlerinin rolünün öğrenilmesi. Learning management information systems.  

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sistem Analizi

Relationship between the information systems function and the 
corporation

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sistem Analizi

Relationship between the information systems function and the 
corporation

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgi Sistemlerinin Yapısı

Strategic role of information systems in achieving the organization 
goals

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgi Sistemlerinin Yapısı

Strategic role of information systems in achieving the organization 
goals

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgi Sistemlerinin Tasarımı

Diffusion of innovation
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgi Sistemlerinin Tasarımı

Managing end-user computing

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgisayar Destekli Yönetim Bilgi Sistemleri

Emerging managerial issues

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara Sınav

Midterm

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgisayar Destekli Yönetim Bilgi Sistemleri

Structured and supervised experience in assessing the feasibility

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgisayar Destekli Yönetim Bilgi Sistemleri

Structured and supervised experience in assessing the feasibility

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bilgisayar Destekli Yönetim Bilgi Sistemleri

developing and/or implementing of business information systems.
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Karar Destek Sistemleri

developing and/or implementing of business information systems.

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Karar Destek Sistemleri

developing and/or implementing of business information systems.

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Uygulama projesi ile bir gerçek yaşam probleminin çözülmesi ve 
sonuçların yorumlanması.

Student project

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Uygulama projesi ile bir gerçek yaşam probleminin çözülmesi ve 
sonuçların yorumlanması.

Student project

16

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Final Sınavı

Final Exam
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:
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İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 2.00 2.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 4 2.00 8.00

Final Sınavı / Final Examination 1 2.00 2.00

Seminer / Seminar 15 4.00 60.00

Final Sınavı içiin Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 6 2.00 12.00

Ödev Problemleri için Bireysel Çalışma / Individual Study for Homework Problems 5 1.00 5.00

Derse Katılım / Attending Lectures 16 3.00 48.00

Ev Ödevi / Homework 10 4.00 40.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 58 20.00 177.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30.00 (Saat/AKTS) = 177.00/30.00 = 5.90 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30.00 (Hour / ECTS) = 177.00 / 30.00 = 5.90 ~ 

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8 1.1.9 1.1.10 1.1.11 1.1.12 1.1.13 1.1.14 1.1.15

1.İşletmelerde bilgi 
sistemlerinin rolünün 
öğrenilmesi. / Learning 
management information 
systems.  

5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 5 5 4 1
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